DAMMANNWORKS

Zeugnis

Herr Linus Paul Kross, geboren am 19.09.1997, war vom 01.06.2025 bis zum 30.09.2026 als
Creative Creator bei uns im Unternehmen tétig.

Die dammannworks GmbH wurde im Jahr 2009 als inhabergefiihrte Kreativ- und
Kommunikationsagentur gegriindet. Unser Leistungsportfolio umfasst die Entwicklung von
Content-Konzepten fiir alle Kandle und Formate sowie die Realisation aller Inhalte. Unser USP:
Wir verbinden die fachliche, inhaltsgetriebene Kompetenz einer Redaktion mit der ideenbasierten
Umsetzung einer Kreativagentur — und das immer auf der Basis einer ganzheitlichen
crossmedialen Strategie. In unserer Agentur arbeitet ein erfahrenes Team aus mehr als 40 festen
und festen freien Spezialist*innen.

Das Aufgabengebiet von Herrn Kross umfasste unter anderem folgende Téatigkeiten:

- Ausarbeitung und Erstellung von Filmkonzepten

- Regie und Durchfiithrung komplexer Drehs einschlieflich der Anleitung der beteiligten
Teams

- Durchfiihrung von Produktionen inklusive Verantwortung fiir Kamera, Licht und Ton

- Motion Design: komplexe 2D- und 3D-Animationen

- Schnitt: hochwertiger Filmschnitt in TV-Commercial-Qualitét

- Technische Beratung im Office

- Datenmanagement

Besonders hervorzuhebende Projekte:

- Postproduktion VOLKSWAGEN Global I0 Event

- Postproduktion CUPRA Formel E in Berlin

- Postproduktion Weltpremiere des CUPRA Raval in Berlin

- Postproduktion diverser CUPRA Assets fiir Social Media

- Postproduktion diverser PORSCHE Formel E Assets fiir Social Media

- Produktion & Postproduktion der SKODA Instagram Bewegtbild-Assets

- Postproduktion Weltpremiere SKODA PEAQ

- Postproduktion diverser SKODA Motorsport Assets

- Produktion & Postproduktion A.S.O. Germany — Eschborn-Frankfurt Radsport Event
- Vorkommunikations-Assets der A.S.O. Germany fiir die Hamburg Cyclassics
- Produktion & Postproduktion diverser interner dw Social Media Assets

Herr Kross erledigte die ihm ibertragenen Aufgaben jederzeit zu unserer vollsten Zufriedenheit.
Er zeichnete sich durch seine aulergewdhnlich schnelle Auffassungsgabe, seine Vielseitigkeit
sowie seine hohe Selbststédndigkeit aus. Seine Arbeit war zu jeder Zeit von grofter Sorgfalt,
Zuverlédssigkeit und Kreativitdt gepragt.

Herr Kross verfiigt iiber ein ausgezeichnetes und jederzeit aktuelles Fachwissen, das er stets
sicher und erfolgreich in der Praxis einsetzte. Auch unter hohem Zeitdruck und herausfordernden
Arbeitsbedingungen arbeitete er stets sehr zuverldssig und ergebnisorientiert und behielt dabei
jederzeit die Ubersicht. Auf diese Weise erzielte er konstant sehr gute Arbeitsergebnisse.



Gegeniiber Vorgesetzten, Mitarbeitenden und Kolleg*innen verhielt sich Herr Kross stets
einwandfrei. Er war ein dullerst beliebter und geschétzter Kollege, der durch seinen sehr
freundlichen, hilfsbereiten und verlédsslichen Arbeitsstil iberzeugte. Geschaftspartner*innen und
Kund*innen gegeniiber trat er jederzeit zuvorkommend, sicher und gewandt auf.

Das Arbeitsverhaltnis endet zum 30.09.2026 aus betriebsbedingten Griinden. Wir bedauern das
Ausscheiden von Herrn Kross aufSerordentlich, da wir mit ihm einen sehr engagierten und
fachlich dulerst versierten Mitarbeiter verlieren.

Wir danken ihm fiir die stets hervorragenden Leistungen und die jederzeit sehr angenehme
Zusammenarbeit. Fiir seine berufliche und personliche Zukunft wiinschen wir ihm weiterhin viel
Erfolg und alles Gute.

Hamburg, 30.09.2026
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i.A. Imke Lehmker
Head of Human Resources
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